梨树县人民法院
关于规范院庭长审判监督管理职责的办法

第一条 为全面落实司法责任制，正确处理充分放权与有效监管的关系，进一步加强院庭长审判监督管理职责，建立常态化监督管理机制，根据最高人民法院《关于落实司法责任完善审判监督管理机制的意见（试行）》《关于进一步全面落实司法责任制的实施意见》文件及《吉林省高级人民法院关于规范院庭长审判监督管理职责的办法（试行）》等相关规定，结合本院工作实际，制定本办法。
第二条 院庭长作为履行审判监督管理职责的主体，应严格履行对程序性事项审核批准、监督指导审判执行工作、督促统一裁判标准、全程监管审判质效、提示纠正不当行为、督促案件审理进度、排除案外因素对审判执行活动的干扰等审判监督管理职责。
第三条 院庭长履行审判监督管理职责应当遵循权责明晰、监督有序、分级负责、公开透明、监督留痕、失职问责的原则。
第四条 院长履行下列审判管理职责：
（一）从宏观上指导本院各项审判执行工作，组织研究相关重大问题；
（二）全面负责审判管理工作，主持制定相关管理制度；
（三）依照法律规定的权限和程序，对案件审理执行中的程序性事项作出决定：
1.缓交、减交、免交诉讼费的决定；
2.向上级法院请示变更管辖的决定；
3.先予执行和临时禁令、收缴罚歉、拘留等民事制裁；
4.采取、变更、限制强制措施和限制出境；
5.审判人员的回避以及刑事诉讼中的书记员、翻译人员和鉴定人员的回避；
6.延长、中止审理期限；
7.行政案件诉讼期间停止具体行政行为的执行；
8.案件审理中其他重大事项的处理。
（四）主持审判委员会讨论审判执行工作中的重大事项；
（五）主持法官考评委员会对法官进行评鉴；
（六）定期听取审判运行态势分析，组织研判抓好审判质效；
（七）配置审判资源，包括专业化合议庭、审判团队组建模式及其职责分工等；
（八）督促分管院领导、庭长组织分管的部门完成审判执行工作任务；
（九）行使其他与审判工作相关的必要管理权。
必要时院长可以委托其他院领导履行部分审判管理职责。
第五条 副院长履行下列审判管理职责：
（一）提请院长召开审判委员会，受院长委托主持审判委员会；
（二）指导、管理分管的审判执行业务部门完成审判执行工作，总结审判经验；
（三）在分工范围和权限内，采取优化内部程序的措施，落实审判管理工作要求；
（四）对分管部门的审判执行工作、案件质量、审判执行效率进行监督指导，对长期未结、久押不决等案件进行催办、督办；
（五）协调、组织重大审判执行活动的相关工作；
（六）根据需求和请求，召集、主持专业法官会议；
（七）对相关业务部门进行监督指导，协调相关业务部门、其他机关的相关业务工作；
（八）检查监督纪律作风，通过接待群众来访、处理举报投诉、日常监督管理，发现案件审理中可能存在的问题，提出改进措施；
（九）完成院长授权或者交办的其他审判管理工作。
审判委员会专职委员受院长、副院长委托可以行使相应的审判管理职责。
第六条 庭长履行下列审判管理职责：
（一）指导管理本庭审判、执行工作，落实本院确定的审判、执行工作任务；
（二）依照法律和法院内部规定，对审判、执行过程中的相关程序性事项作出决定；
（三）研究制定各合议庭和审判团队之间、内部成员之间的职责分工，合理配置庭内的审判资源；
（四）依照分案规则，负责随机分案后因特殊情况需要调整分案的事宜，确定案件的承办法官。对有下列情形之一的，可以指定分案：
1.重大、疑难、复杂、敏感或者新类型案件；
2.原告或者被告相同、案由相同、同一批次受理的二件以上的批量案件或者关联案件；
3.由院长作出回避决定的案件；
4.院庭长根据个案监督工作需要，提出分案建议的；
5.其他不适宜随机分案的案件。
（五）依照规定召集、主持本庭专业法官会议，或者提请分管院领导决定是否召开专业法官会议、受分管院领导委托主持专业法官会议，或者提请分管院领导决定是否提交审委会讨论本庭审理、执行的案件；
（六）根据工作需要，细化落实本庭审判管理制度，针对存在的问题优化内部管理措施；
（七）定期分析本庭审判运行态势，讲评典型案件，研究、讨论法律适用问题，交流审判经验，积极采取措施提高审判质效；
（八）组织做好本庭信访案件的释法答疑、矛盾化解、息诉息访等工作；
（九）组织做好本庭的司法调研、信息报送、司法建议、司法公开等工作；
（十）监督管理本庭案件审判流程，督促本庭审判团队均衡结案，对长期未结、久押不决等案件进行督办；
（十一）协助分管院领导管理与审判执行有关的其他事务。
副庭长协助庭长履行相应审判管理职责。
第七条 院庭长应当对以下“四类案件”进行监督:
（一）重大、疑难、复杂、敏感的；
（二）涉及群体性纠纷或者引发社会广泛关注，可能影响社会稳定的；
（三）与本院或者上级人民法院的类案裁判可能发生冲突的；
（四）有关单位或者个人反映法官有违法审判行为的。
第八条 院庭长在日常管理工作中，发现属于“四类案件”需要进行监管的，应当在院庭长监督管理平台中启动监管程序。
第九条 庭长接到“四类案件”监督管理申请后，应当在三日内决定是否启动监督管理程序；认为需要报请上级监督管理的，应当在三日内报分管院领导审查决定。
分管院领导接到“四类案件”监督管理申请后，应当在三日内决定是否启动监督管理程序，并决定自行监管、指令庭长监管或者报请院长监管。
院长可以直接决定由自己对“四类案件”进行监管或者指令分管院领导对“四类案件”进行监管。
第十条 院庭长对“四类案件”的监督管理，可以采取按权限调整分案；要求合议庭报告案件进展、评议结果；要求合议庭提供类案裁判文书或者制作类案检索报告；审阅案件庭审提纲、审理报告；调阅卷宗、旁听庭审等方式进行。
院庭长对合议庭报告案件的审理过程或者评议结果有异议的，不得直接改变合议庭的意见，可以要求合议庭复议并报告复议结果，但同一案件一般不得超过两次。如果合议庭不复查、不复议或者经复查、复议不改变原意见的，院庭长可以将案件提交专业法官会议讨论，必要时可按照相关程序提交审判委员会讨论决定。案件因案情疑难、复杂、重大确需提请审判委员会讨论的，应当报请院长审查决定。
院庭长对“四类案件”监督管理的过程以及监督管理结论应当记录在院庭长监督管理平台中，并在办案平台中予以标注，形成书面记录入卷备查。涉及需要回复、抄送有关单位和个人的，按照有关规定办理。
第十一条 在对案件审理的监督中，除确有证据证明法官存在贪污受贿、徇私舞弊、枉法裁判等严重违法审判行为外，法官依法履职的行为不得暂停或者终止。
第十二条 院庭长收到涉及对审判人员的投诉举报或者情况反映的，应当交由本院监察部门按照规定调查核实。对不实举报应当及时了结澄清，对不如实说明情况或者经查证属于违纪违法的依纪依法处理。
第十三条 院庭长因故意或者重大过失，不当行使审判监督权导致裁判错误并造成严重后果的，依照有关规定应当承担监督管理责任。追究其监督管理责任的，依照干部管理有关规定和程序进行。
第十四条 院庭长在履行审判监督管理职责时不得有以下行为：
（一）违反规定或超越授权行使审判监督管理权；
（二）违反规定对案件处理作出批示或提出具体处理意见；
（三）违反规定程序变更案件的审理程序、审理期限；
（四）违反规定程序对审判、执行工作中的相关程序性事项作出决定；
（五）直接改变独任法官或合议庭对案件的裁判结论；
（六）违反规定对未参加审理案件的裁判文书进行签发；
（七）其他违反法律、纪律规定，干扰、过问独任法官或合议庭依法独立审理案件的行为。
第十五条 本办法所称院庭长包括院长、副院长、执行局局长、审判委员会专职委员和审判、执行业务部门负责人等。
第十六条 本办法由梨树县人民法院负责解释。
第十七条 本办法自印发之日起施行。

                                     2022年2月28日
